REPERTORIO N. 2526 RACCOLTA N. 1705

COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventitre, 11 giorno venticinque del mese di

marzo.

25/03/2023

In Perugia (PG), Via Mario Angeloni n. 62.

Avanti a me Dott.ssa Matilde Patrizia Leotta, Notaio in Ba-

stia Umbra, con studio in Piazza Mazzini n. 66, iscritta nel

Ruolo del Distretto Notarile di Perugia,

sono presenti

- BARTOLI CIANCALEONI ALESSANDRO, nato a Foligno (PG) il 3

maggio 1975, residente in Bastia Umbra (PG), Via Giacomo Bro-

dolini n. 11;

codice fiscale: BRT LSN 75E03 D653F;

- BIANCHINI FRANCESCO, nato ad Assisi (PG) 1'll maggio 1977,

residente 1in Assisi (PG), Frazione Petrignano, Via Stradetta

n. 33;

codice fiscale: BNC FNC 77E11 A475E;

- CINQUE FRANCESCO, nato a Napoli (NA) il 14 agosto 1980, re-

sidente in Perugia (PG) Via Giacinta Panti n. 26;

codice fiscale: CNQ FNC 80M14 F839Q;

- EPIFANI DARIO, nato a Como (CO) 1l 13 febbraio 1973, resi-

dente in Foligno (PG), Via Trieste n. 8;

codice fiscale: PFN DRA 73B13 C933W;




- RONDONI EMANUELA, nata ad Assisi (PG) il 18 settembre 1974,

residente 1in Passignano sul Trasimeno (PG), Frazione Castel

Rigone, Via Esposta n. 18;

codice fiscale: RND MNL 74P58 A475S;

- SOLI SASCHIA, nata a Perugia (PG) 1'8 marzo 1973, residente

in Perugia (PG), Via Antonio De Curtis n. 16;

codice fiscale: SLO SCH 73C48 G478X.

Detti comparenti, cittadini italiani, della cui identita per-

sonale io Notaio sono certo, con 11 presente atto convengono

e stipulano quanto segue:

ART. 1

1.1. Gli Avvocati BARTOLI CIANCALEONI ALESSANDRO, BIANCHINI

FRANCESCO, CINQUE FRANCESCO, EPIFANI DARIO, RONDONI EMANUELA

e SOLI SASCHIA costituiscono, ai sensi degli artt. 14 e se-

guenti cod. civ., un'Associazione denominata

"A.D.U. PERUGIA - ASSOCIAZIONE DIFENSORI DI UFFICIO DI PERU-

GIA "
1.2. - L'organizzazione dell'Associazione €& regolata dallo
Statuto composto di 24 (ventiquattro) articoli che, previa

lettura da me Notaio datane ai comparenti, si allega al pre-

sente atto sotto la lettera "A" (All. A) per formarne parte

integrante e sostanziale.

Lo Statuto indica e disciplina lo scopo, le attivita, la du-

rata, il patrimonio, 1 requisiti di ammissione degli associa-

ti, i1 loro diritti ed obblighi ed ogni ulteriore aspetto re-




lativo all'amministrazione ed al funzionamento degli organi

dell'ente.
ART. 2
2.1. - L'Associazione ha sede nel Comune di Perugia (PG).
2.2. - L'attuale indirizzo €& fissato 1in Via Settevalli n.
11/1.
ART. 3
3.1. - L'Associazione ¢é amministrata da un Consiglio Diretti-

vo composto di sei membri che durano in carica a tempo inde-

terminato.

3.2. - Il primo Consiglio Direttivo e costituito dai compa-

renti, 1 quali procedono alla designazione delle cariche as-

sociative come segue:

- la carica di Presidente del Consiglio Direttivo e affidata

all'Avvocato CINQUE FRANCESCO;

- la carica di Vice Presidente del Consiglio Direttivo e af-

fidata all'Avvocato SOLI SASCHIA;

- la carica di Segretario del Consiglio Direttivo e affidata

all'Avvocato BARTOLI CIANCALEONI ALESSANDRO;

- la carica di Tesoriere del Consiglio Direttivo e affidata

all'Avvocato RONDONI EMANUELA;

- la carica di Consigliere delegato al territorio e affidata

all'Avvocato EPIFANI DARIO;

- la carica di Consigliere delegato alla formazione e affida-

ta all'Avvocato BIANCHINI FRANCESCO.




3.3. - I comparenti come sopra designati accettano e dichia-

rano che non sussistono a loro carico cause di ineleggibilita

e/o decadenza.

ART. 4
4.1. - L'Associazione ha durata a tempo indeterminato.
ART. 5
5.1. - I1 fondo comune iniziale é& determinato in Euro 600,00

(seicento/00) ed & costituito dai versamenti in denaro che 1

comparenti, per 1'importo di Euro 100,00 (cento/00) ciascuno,

si impegnano ad effettuare entro un mese da oggi.

5.2. - La quota di iscrizione di coloro che entreranno a far
parte dell'Associazione e dell'importo di Euro 5,00 (cin-
que/00) . La quota associativa annuale da versarsi al Diretti-

vo Nazionale entro il 30 giugno di ciascun anno e pari ad Eu-

ro 10,00 (dieci/00).

ART. 6

6.1. - Per guanto non previsto nel presente atto costitutivo

e nell'allegato Statuto si fa riferimento alle norme di legge

in materia.

Richiesto io Notaio ho ricevuto 1l presente atto, da me let-

to, ali comparenti che, da me richiesti, lo ha dichiarato con-

forme alla loro volonta.

Scritto in parte da persona di mia fiducia, con l'ausilio del

mezzo elettronico ed in parte da me Notaio, su due fogli e

cinque pagine sin qui, viene sottoscritto alle ore undici e




venti minuti.

F.to

Alessandro Bartoli Ciancaleoni

F.to

Francesco Bianchini

F.to

Francesco Cinque

F.to

Dario Epifani

F.to

Emanuela Rondoni

F.to

Saschia Soli

Matilde Patrizia Leotta Notaio
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ALLEGATO" A
ALLATTO N.Z2ARZE
DI REPERTORIO
N. 4105

DI RACCOLTA

STATUTO
Art. 1
(Denominazione, sede, durala) -
1.1. B costituvita tra gli aderenti una libera & aulonoma As- %
soclazlone dernominata "A.D.U. PERUGTA - A3ZQCTAZTONE NDIFENSCG- \Ti

RT DBfURPICIO Dl PERUGIA"™ (d'oraz in avanti denominata "A.D.0.
PERUGTA") con sede nel Comune di Perugia (PG); essa & retta
dal presente statuto & dalle fdorme vidgenti in materia.
1.2, L'Associazione non ha scopo di lucro ed & aparcitica.
1.3. 1la durata dell’Asscociazione & illimitata.
Art., 2

(Scopo e attivita)

2.1. L'A.D.U. PERUGIA 51 propone di:

< tutelare 1 divitti degli avvocati Lscritll pell'elenco d
difensori d'ufficio, predisposto dal Consiglic dell’oOrding®
degli Avvocati di Perugia sia nel!le svolgimente degli incari-
chi professiensll ad essi affidati che nei rapporti cen 1/Au-
torita Giudiziaria, con L1 Consiglio dell’Ordine degl:i Avvo-
cati di Perugia, con 11 Consiglio Nazlonale Forense e gon il
Ministero della Giustizia, garantendone e asslcurandene una
idonea formazione professionale;
- vigilare sul rispello della perscona ed in particolare sul
diritte ad una effettiva difesa ln ogni fase del processo pe
nale;
— diffondere i walori della professione forense nellfambilto
della difesa d'uffieciec, riaffermandone la rilevanza costitu-
zionale;
= etffettuare un moniteoraggio costanle sull’sffebtivo svolgi-
mento degli incarichl e del turni, sia dinanzi al Tribunale
Ordinario che dinanzi al Tribunale per i Minorenni, da parte
degll iscritti all’elenco dei difensori di ufficios;
- contribuire 2 garanbtire una =gua, dignltosa 2 pli celere
retribuzione del difensore d'ufficico per 1faltivitda dalle
sbtesso svolta nell’ambito degli incarichi affidatl 2 nell’am-
bito dello svelgimento dei turni.
2.2, Per la reallzrzarzione dei propri sceopl L'A.D.U. PERUGTA

organizza evenll formallvl ed inizistive a carattere =scienti-

i
tficeo ¢ culturale, promuove € mantiens 1 rapportl con le rap 3)
presentanze del mondo Torense e giudizlaric, istituzlenali e |

politiche, sociali e culturali.
2.3. L'A.D.U, PERUGIA studia, propone ¢ sostiene socluzioni,
anche normative, corrispondenti all'esvoluzicone della domanda
gl giustizia e della professions forense nell’ambite della
difesa d'ufficie ed intraprends ognl altra atilvitd inerente
lo scopo associative.
Art. 3

{Associlati)
3:1. Possonag essere soci dell'Associazione gli avvocati libe-
ramente essrcentl a lempo piene che siano iscritti nmellfelen-
co dei difensori d'ufficie.




3.2. Il numerc dei scoci & illimitato.

3.3. I socd si distinguono in:

- sgcl fondaterli, 1 guall hanne parteclpate alla ceostltuzicone
dell’Associazione ovvero sono dichiarati talli con delibera-
zione del Consiglieo Direttive, sucgessivamente alla costitu-
Zione;

- soci benemeriti, i guali per la loro competenza nei settori
dl lnleresse dell’Asscoclazions, per aver contribulteo finan-
ziariamenle o svalbo attivitad in favore dell’asscclazione
stessa ne hanng sestenute 17attivicd e promosso gli sceopl.

I scci benemeriti non sonc tenuti al wversamento della quota
di izscrizione;

- 1 socl eordinarl, 1 quall versano la quoba asssocistiva an-
nuale.

3.4. Belo 1 seni ordinari hanno 1'elettorate attive e passivao,
4.4. Ciascun associato ha l'obbligo di comunicare al Consi-
ulio Dirsttive lfeventuale cancellazicne dall‘elenco dei di-
[ensori di ufficleo, sla che essa sia & tilitolo definitivo che
temporaneo, nonché 1fesistenza di eventuall =sanzioni disci-
plinari inflitte dal Consiglio dell’Crdine e/o di ewventuali

sentenze penalli definitive di condanna per delitti non colpo-

si.
Art. 4
(Ammissicne degli Associati)
4.1, L'ammissione dei soci avviene su domanda scritta degli

interessalbi.
4.2, L'accebbazione delle domande per l'ammissione del nuovi
soci @ deliberata dal Consiglie Direttiveo e non & appellabile.
La gualifica di sovclo ha decorrenza dal gicrno im cul la de-
manda & accolta dal Consiglio Direttivo.
4.3, Nessun molivo legalo a distinzione di razza, &esso; TIe—
iligione, condizicone s=sociale, idee pelitiche, possesso di olt-
tadinanza italiana o straniera pud® essere posto a base del
rifiuto della richiesta di ammissione dellfRssociazione.
4.4, Ciascun assoclato ha 1'obbligo di comunicare al Consi-
glio Direttive lfevantuale cancellazione dallfelenco dei di-
fensori di ufficio, sia ghe essa sia a titolo definitivo che
temporanso, nonché Lfssistenza di eventuali sanzioni disci-
plinari 4inflitte dal Consiglic dell’Qrdine e/o di eventuali
sentenze penall definitive di condanna per delitti non colpo-
gi.
Art. 5
(Doveri dei soci)
5.1. L'appartenenza all'Asscclazione ha carattere libero, ma
lmpesgna gli aderenti al rispetbo delle risoluzioni prese dsi
suol organl rappresentatlvi, secondo le competenze statutarie.
Art., &
{Perdita della qualitd 4i socio)
6.1. Ta gualita di associate & a tempo indeterminato, ma la

stessa pud venlire meno in qualsiasi momento per i seguenti



motivi:

a) recesso dellfazsociato da comunicars! =zl Consiglio diret-
Live dell’Assoclazione con lettera racgoomandata o posta slef-
tronica cercificata; 11 recasso ha effetno immediato, ma non
libera 11 recedente dal versamente delle guote assoclative
per l'anne in corso;

b) esclusicne deliberataz dal Consiglio Dirsttivo dell’Assc-
clazione per le seguentl cause:

©) aver attuate comportamenti contrari allo scope dell’assc-
clazione;

d) aver contravvenute alle norme ed obblighi del presente
statuto, dell'eventuale regolamento o per altri motivi che
comportine indeqgnita;

2) rmancala partecipazione all'assemblea per 2 (dus) volte
senza giustificate moLivo;

f) ritardato pagamento dei contributi protratto per oltre tre
mesi;

g) decesso deslla persona fisica associata o sclioglimento
gdell’ente associato.

€.2. Le cause di esclusicne assumone efficacia dalla data
della deliberazione di esclusione del Consiglio Direttiwvao.

6.3, BSono causa di applicazicne di sanzioni disciplinari a
carico dell’associato:

a) le inadempienze dell'asscciato agli cohblighi statutari;

b} la mancanza =& inosservanza dell’'etica proteszionale con
particolare riguarde ai doveri inerenti lo svolgimento
dell’'incarico di difensore di ufficio;

¢} 1 ccomportamenti in conlrasto con 1 principl e la finalita
dell’Associazione o lesivi dell’immagine della stessa;

d} le smanzioni diggiplinari inflitte dai consigli professio-
nali e divenute definitive, diverse dall'avvertimento e dalla
censuraj

e} la condanna penale definitiva per delitto non colpaso.

Spne previste le seguenti tipolegle di sanziend disciplinazi:
- Ammonizione;

~ Sospensiche dal diritte di woto;

= Espulsione,.

Le sanzionl disclplinari werranna delliberate & applicate dal
Consiglio diretiive con criteri di proporzionalitd, equita ed
adeguatezza in relazione alla violazione contestata all’asso-
ciato, previa apertura di un precedimente disciplinare che
garantisca al medesimo il pilene dirilto di difess.

6.4, L'apertura del procediments disciplinare dovrd essare
comunicata all’lnteressale a meszzo posta elsttronica certifi-
cata all'indirizze risultante dall'albe degli avvocati di Fe-
rugia. I'/associato, entra 10 glorni dalla comunicazione
dell’avvice del procedimento, potra presentare memorie difen-
siwve scritte da trasmettersi a mezzo raccomandata a/r zlla
sede della fssociazione., Lieventuale sanzione disciplinars
applicala a&ll'esilo del procedimento disciplinare Jdovrd ssse-




re comunicata all’assoclald a WME2ZZO0 pec.
I1 provvedimento di espulsione emesse dal Consiglic Direttivo
& impugnabile con ricorse che dovra essere discussce e Lratla-
te dal COLLEGIQ DEI PROBIVIRI che deglderd a maggloranza as-
soluta. In casoc di impugnarione del provvedimento di espul-
sione, durante tutto i1 perlodo inlercorrente ftra la comuni-
cazione di avvio del procedimente disciplinare e la riunione
del COLLEGIO BEL PRCBIVIRT in <cul wverrd trattato il ricorso,
l'interessato & automaticamente sospeso in viaz temporanea €
cautelare dalle attivitid sociali e non ha diribto di volto.
Art. 7
{Organl dell’Associazions)
7.1. Sono organi dell'Associazions:
-~ LfAssemblea degli associati:
- 71 Consiglio Dizettivo;
- Il Presidente del Consiglio Direlbiveo;
- Il Colleglio del Problvicl.
Art. B
(Bsgemblea degli MAssociati)
B,1. L'Assocliazione ha nellfassemblea 1l sud organc sovrano.
§.2. Hanno diritte di partecipare allfAssomblea sia ordinaria
che siraordinarie tutti 1 soci.
B.3. L'assemblea wvienc convocata in via ordinaria almens una
volta all'anno entro 1l 30 aprile per l'epprovazione del hi-
lanecio preventivo dell'anno in corso.
8.4, L'assemblea pud inclire essere conveocata tanto in sede
ardinaria, che in zede atraordinaria:
- per decisione del Consiglio Direttiwvo;
- #u richlesta, indirizzata al Preaidente, di almeno un terzo
dei H#osi.
Art. 9§
(Convocazione dell'Assemblea)
9.1. Le assembles oardinarle sono convocate mediante avviso
inviato a mezzo posla elettronica certificata almeno 7 (set-
te) glorni prima della data stabilita per 1'adunanza.
8,2, Tn gaso di particolare urgenza 1'assenblea pud sszsere
convocata mediante l'invio di una pec agli lndirizzi del mem-
bri cosi ecome indicati nell’albe degli avvecani di Perugila
entro 1l terzo glorno precadente ]'adunanza.
3.3, L'avvise di convecaziene deve contenere data, luoge ed
ora della gonvecazione ed ordine del giorno della sLesss.
Art. 10
(Costituzione ¢ dellberazloni dell’'Bssemblea)
10.1. L'Assemblea, sia ln sede grdinaria che straordinaria, e
regolarmente costituira in prima convocazione con la presenza
dl almeno la meta pit uno del soci.
In seconda convocarzione essa & validamente costituita gualun-—
que 3ia 11 numero del scecl pervenull.
10.72 L'Assemblea & convocabla con avviso recapitate mediante

letkera raccomandala o posta slattronica certifiecata a cia-



scun assovclate, all'indlrizzo rlsultante dal llbro degll as-
sociati, e ai membri dell’Organo di contralle, s& naminato.
Lfavvise deve pervenirm almenc otte gilorni prima della data
tis=satz per Ll'assemblea. L'avviso contiens il luogo, la data
& l'pora della prima e della seconda convecazlone e 1'ordine
del glorno,.

10.3. Qgni parteclipante all'Assemblea pud rappresentares fino
ad un massimo di altri 3 (tre) soci, purché munito delega
soritta.

10.4. L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell'Asscocia-
Zione ©, in caso di sua assenza, da una persona deslgnals
dall'Assemblea.

10.3. L'Assenblea sl svelges, ordinariamente, alla presenza
contestuale degli intervenuti nel luege indicato nell’avviso
di convocazione. Il Censiglio Direttive pud ritenere opportu
no svolgere lz riunicne non con la presenza fisica dei parte-
cipantl in un medesimo luogo, ma medianle mezzi di telecomu-
nicazione, dei quall deve essere fornita indicazione nell’av-
vise di ceonvocazione. TLa modalifa prescelta deve consentire
al Presidente di verificare la regelare eostituzione dell’RAs=
sembles, agccertare l'identitda e la legililmazions del parle-
cipanti, regelars lo svelglimento dellfadunanza & prendere ac-
to dei risultati delle vetazigni, al Zegretario di percepire
lo svolgimente dellfassemblea per procedere alls wverbalizza-
zlone e agli intervenutli di interagire nella discussione ed
gsprimere simullansamente 11 wvole. 1o tal case, 1'Asssmblssa
si censidera tenuta nsl lusge cve & presente 11 soggebto ver-—
malizzantea.

10.6. I werbali delle riunioni dell'Assemblea scno redatti da
un segretario neominate dal Presidente tra i presenti.

10.7. 11 Fresidente ha inocllre f[agolta, quande lo rilenga op-
pertunes, di incaricare un notalo della redazione del verbale
dell’Assemblea, fungendo guesto da segretario.

10.B. ESia l'as=zemblea ordinaria che guella strasrdinaria, de-
liberano con la maggioranza semplice del secl e, in seconda
convotazidone, con la magygloranza ssmplica del presaniti.

Ie deliberazioni press in cenfermiftd alle statute cbbhligane
tutti 1 soci anche se assenti, dissidenti o astenuti dal voto,
Art. 11
(Forma di votazione dell’BAssembleal
11.1:. L'Assemblea vola normalmenle per alzata di mano. Su de-
cisione del Presidente e per argementi di particolare impor-
tanza la votazipne pud essere effettuata a scrutinic segreto;
il Presidente dell’Rssemblea pud, in guesto casp, scegliere

due scrutateri presenti.
11,2, L'Assemhlea wota a scrutinic segreto per 1'elezione del
Pregidente s dei component! del Consiglieo Dlrelbive, salvo 11
case dl elezlone per acclamazions ol cul all'ark., 15,
Art. 12
{(Funzioni dell’'Assemblea)




12.1. Allfhssembles zperrtans l2 seguenti funzioni:
In sede crdinacia:
a) discutere e deliberare sul bilaneiso consuntive & preventi-
VGO
b} eleggere il Presidente & i componenti del Consiglio Diret-
tivo;
c) delibsrare =su ogni allre argomenle db caralleres ordinarlo
sotloposle alla sua approvazione dal Consigllio Dilirecbives
ln seduta stracrdinaria:
a) deliberare sullo scicglimento dellfAssociazione;
b) deliberare sulle proposte di meodifica dello statuto;
c) deliberare sul brasflerimento della sede legale dell’Asso-
clazione;
d} deliberare su ogni altre argomente di carattere stracrdi-
nario sottoposto alla sua approvazione dal Consiglio Diretti-
Vo
Art. 13
(Consiglic Direttivo)
13.1. JI1 Consiglip Rirettive & 1'organe di amministrazione
dellfAssociazione c¢che opera secondo gli indirizzi definiti
dallfAssemblea alla guale rclisponds direllamenle.
11 Consiglio ¢ iavestito dei pio ampl poteri per la gestione
ardinaria e stracrdinaria dell’Asseciazione e in particolare
ha i1l compito di:
nomlnare tra gli eletti il Segretario e 11 Tesorlere;
- delibergdre sulle guestioni rlguardanll l1'attbivita dell’As-
soclazione per l1fattuarione dellese gsue finalita o seconde le
direttive dell'Assemblea, assumendso tutte le indiziative del
R
- pradisporre 11 bilancio preventive & gonsuntivo da sotbo—
porre all’Assemblea per l'approvazione;
- deliberare su ogni altre oggetto sottoposto al suo essame
dal Presidente;
- deliberare 1'acceltazione delle domande di ammissions dei
nuovl socl e [lssare le guote di ammissions & 1 contributid
associativi;
= deliberare |f'esclusione dei soci.
13.2. Il Consiglio Direttiveo, nell’esercizioc delle su= fun-
zioni, pud avvalersi dells collaborazione di commlssionl con-
sultive di studio, nominate dal Consiglic stesso, compeste da
aoci &/o non soci.
13.3. Tl Consiglieo Direttive delibera z maggiloranza semplice,
per alzata di maneo, in base al numero del presenti.
In caso di paritd del wvotl prevale il volo del Presidente.
13,4, Qualora uno o pli consiglieri cessine dalla carica nel
corso  del mandato, i restanti provvedono a sestituirli,
purché la maggioranza sia sempre costituita da consiglierd
nominati dall’Bssemblea. T consiglieri cosl nominati durano
in carica fino all’Assemblea pid prossima nel cui ordine del

glorno deve esgere indicata la nomlna del conslgliere cessato,



13.5. Il Consiglieo Direttivo & convocalto dal FPresidente guan-
do guesti lo ritenga necessario, oppure guando ne sla falka
richiesta da due consiglieri o dall’Crganc di controlle, ove
nominata. Alle riunieni del Censiglie Direttive hanno diritte
di intervenire, senza esprimere voto, 1 membri dell'8rganc di
controlla, ove nominato. Lfavvisa di convorcazione & trasmesso
mediante lettera raccomandata o posta eletlronlca cerlilfica-
La, con indicarzrione di luogs, giorno 2 ora della riunions e
le materie da ssaminare, a tutti i compeonsnti del Consiglio e
ai membri dell’CGrgane di controlla, ove nominato. T'avviso
deve pervenire almenc otto glorni prima della riunione, =ri-
dotti a2 due in casi di urgenza. Il Consiglio Direbtivo & va-
lidamente costituibeo, anche in asssnea di formale convocazlo-
ne, guando siang presenti tulti i ceompenanti, purche 17 0rgano
di centreolle sia state informato e non vi si opponga.
13.6. 11 Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o,
in sua assenza o impedimento, dal Vice Presidente o, in man-
canza, dal consigliere pid anziano 41 ela. 11 Consiglio & va-
lidamente cosllilulto guando sono presentl almeno la meta dei
consiglieri & delibera a maggioranza; 1in caso di paritd, pre-
vale 11 voto di chi presiede la riunione. Il Consigliere in-
teressato informa 1l Consiglio di silLuazioni dl conflitto di
intaresse €, rispetbe slla decisiong oggsetbeo del conflitte,
si asbiens dall'esercizio del diritte di weoto.
13.7. T1 Consiglie Rirettive si swvolge, ordinariamente, alla
presenza contestuale deli componenti nel  luego  indlcalo
nell'avvizso di convocazione. B, in egni caso, possibile svol-
gere la riunione non con la presenza fisica dei partecipanti
in un medesimo luogo, ma mediante mezzi di telecomunicazione;
dei guali deve easere fornita indicarzrione nellfavviac di con-
vocazione. La modalita prescelta deve consentire al Presiden-
te di veplficarse 1'identitad del partecipanti e di regolars 1o
svelgimentse della riunione, ¢i peraepire 1o svelgimento
dell’assemblea al fine della verbalizzazione e ai partecipan=
ti di interagire ed esprimere il woto. In tal caso, la riu-
nicone si congidera tenuta nel luoge ove ¢ presenle 1l seggel-
to verbalizzanle.
13.8:. 11 verbale della riunione & trascritto nel libro delle
adunanze 2 delle deliberaziconi del Conziglio Direttivo.
Art. 14

(Collegio dei Problvircl)
LTAssemblea ha facoltad di eleggere 11 Collegio del Probiviri
cumpustlo da Lre menbri. La carica di probivire & incompatibi-
le con quella 4di menbre del Consiglie Direttivo.
Al Collegic dei Probiviri & demandata, seconde modalitd da
stabilirai, la wvigilanza sulle attivita dell'Assoclazione =
le decisioni sulle impugnazioni deil provvedimenti disciplina-
ri emanati dal Ceonsiglioc Direttivo diversl dalllammeonizions.
Le deliberazivni del Colleglo del Probivirl sono Lnappellabi-
Ll




In assenza del Collegio dei Probiviri le prerogative delles
sleszo sono assunls dall'Assemblez degll Assoclati.
Art. 15
{Fresidente de! Consiglio RDirethtive)
14.1, Il Presidente del Consiglio Direttive rappresenta |'As-
gsoclazione nel confrontl del tersl ed in giudizioe.
14,2, 11 Presidentle ha la responsabilita generale della con-
diziene e del buon andamento degll affari soclall,
14.3. Al Presidente spetta la firma degli atti sceciall che
impegnana LfAssociazione e del Consiglio Dirvettive.
14.4, Il Presidente pud delegare, ad une o pilt censiglieri,
parlte del suol compiltl in via tLransitoria e permanente.
Arc, 16
(Flezioni)
1%.1. Il Presidente ed il Consiglio durane in carica ftre anni
ed entrambi sono rieleggibili.
15.2. L'Assembles elegye 11 Presidente.
15.3. L'assemblsa elegge il Consiglic Dirsttive.
15.4. Qualora wvi sia una sela candidatura a Presidente e
gquattro sole candidature a Consigliere ¢i procede alla ele—
zlone per acclamazlone.
Diversamente, l'elezione avviens a sdcrdtinic segreblo e s0t0
eletti eelore che riportane i1 maggior numare di voti.
Art, 17
(Patrimonio)
Il patrimeonlo dell’assoclazlone & cosLilulle:
= dalle guote associative;
~ da versamenti wvolontari degli asseciati;
= da econtributi di pubbliche amministrazioni; enti loecali, i-
stituti di ecredito ed altri enti;
- da sovvenzionl, donazionl o lascitl 4l Lerzl o assoclall;
- da proventi derivanti dall’attivita istituzionale svolta
nel confronti degli associati:
- da proventi derivantl da eventuali attivitd commerciali
marginall, realizzate eseclusivamente nel persegulmento delleo
scopo associativo.
Il cConsiglio Direttive stablilisce Ifentita delle quote asso-
ciative annuali e le modzlita di versamenteo delle stesse
Art. 18
{Incompatlbilica)
17.1. Ta carica di Presidente dell'Associazione & incompati-
bile con la cariea di Presidente del Consiglio dell'Ordins
degli Ayvocati di Perugia, del Consiglic WNazionale Forense,
della Cassa di Previdenza e di Assistenza forense, con la ca-
rica di Presidents dslla Camera Civile e della Camera Penale
d1 Perugila, = con la carica di Presidenlte dl qualsiasl asso-
ciarione professionale.
17,2. Le garliche del Consiglio Direttivo tutte (Vice Fresi-
dente, Segretario, Tesoriere) e la carica di Consigliere sonp

incompatibilli wcon la carica di FPresidente del Consiglic



dell’'Ordine degli Avvocati di Perugia, del Consiglic Naziona-
le Forense, della Cassa di previdenza e Assistenza forense,
con la carica di Preslidente della Camera civile & della Came—
ra penale di Perugia e con la carica di Presidenle di gual-
siasi associazione professionale.

Art. 19

(Entrata in vigore)

i18.1. Lo stalute entra in vigore dopo il guindicesime giorno
dalla sua approvazlicns

Art. 20

{(Moditfiche statutarie)

19.1. Lo statutoc pud essere modificato da parte dei Z/3 (due

terzl] del pressnti all’'’Assemblea.

Art. 21

{Eserclzli scociall)

20.1. L'esercizie sociale inizia 1'1 gennaic & termina 11 31
dicembre di ogni anno.

Are. 22

{Seioglimento e liguidazions)

21.7. TIn caso di sciogliments 17Assenblea designa uno o pll
liquidatori determinandone i poteri. Il netto risultante dal-
la liguiddzione sara devoluto secondo le indicazioni dell’As-
semblea ¢ dei liguidatori, in ogni casoc ad enti o asscoiazio—
ni aventi finalitda analoghe a guelle dell’Assoclazions.

Art. 23

(Aegelamente internag)

22.1. Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del
presente statuto polrannoe essere disposte con regolamenlto da
elaporarsi a cura del Consiglio Direttivo.

Art., 24

(Rinvio)
23.1. Per Lulleo quanlo non & previsto dal presente staluto sl
fa rinvie alle norme dl legge ed al principi gensralil

dell'eordinamente giuridize italianoc.

rd






COPIA SU SUPPORTO INFORMATICO CONFORME ALL'ORIGINALE
DOCUMENTO SU SUPPORTO CARTACEO MUNITO DELLE PRESCRITTE
FIRME E CONSERVATO NELLA RACCOLTA DEI MIEI ATTI, AI
SENSI DELL'ART. 20 coMMA 3 D.P.R. 445/2000, NONCHE'
AI SENSI DELL'ART. 23 COMMA 5, DEL D.LGS. N.
82/2005, CHE SI TRASMETTE PER USO CONSENTITO.

REGISTRATO TELEMATICAMENTE ALL'AGENZIA DELLE ENTRATE DI

PERUGIA IL GIORNO 27 MARZO 2023 AL N.

6626 SERIE 1T.

Imposta di bollo assolta ai sensi del Decreto 22
febbraio 2007 mediante Modello M.U.I. (Modello Unico In-
formatico) .

Bastia Umbra, 27 marzo 2023.




